
A 
πό το 2017 η έδρα της εταιρεί-
ας μεταφέρθηκε στην Κύπρο 
και έγινε ένας από τους πρώ-
τους bookmakers, που έλαβαν 
άδεια για online στοίχημα στη 
χώρα (Licensed and regulated 
activities by the National Betting 
Authority of Cyprus under 
Class B bookmaker’s licence 
No. B0013, date of issuance: 
October 5, 2017). Τον Φε-
βρουάριο του 2018 λάνσαρε 
την ιστοσελίδα www.parimatch.
com.cy στην Κύπρο.

Ένα χρόνό μαζί
Έπειτα από ένα χρόνο επιτυ-
χούς λειτουργίας και γνωριμίας 

με το κυπριακό κοινό, συνεχί-
ζουμε να προσαρμόζουμε και 
να εξελίσσουμε τις υπηρεσίες 
μας βάσει των υψηλών απαιτή-
σεων και των προτιμήσεων του 
Κύπριου παίκτη, με στόχο να 
καταστούμε η κορυφαία στοι-
χηματική εταιρεία στην Κύπρο, 
προσφέροντας μια συναρπαστι-
κή και μοναδική εμπειρία στοι-
χημάτων.
Επίσης, ανανεώσαμε την επέ-
κταση του συμφωνητικού χορη-
γίας με τον στρατηγικό εταίρο 
μας ΑΠΟΕΛ για τρίτη συνεχή 
χρονιά, με ενισχυμένη συμφωνία 
χορηγίας, η οποία περιλαμβά-
νει τα δικαιώματα ονομασίας 
στο νέο κέντρο προπονήσεων 
«Parimatch-Αρχάγγελος».

Best workplace 
company 
Η Parimatch ξεχωρίζει ως κα-
λός εργοδότης στην Κύπρο, 
διότι η εταιρική κουλτούρα και 
το φιλικό, δίκαιο και ασφαλές 
εργασιακό περιβάλλον που προ-
σφέρει δείχνουν ότι σέβεται και 
φροντίζει το προσωπικό της. 

Επιπλέον, το γεγονός 
ότι νοιάζεται για το well-
being ή αλλιώς την καλή 
ισορροπία εργασιακής 
και προσωπικής ζωής 
των υπαλλήλων της, την 
κάνει να προσελκύει και 
να διατηρεί τα καλύτερα 
ταλέντα. Παράλληλα, 
στην Parimatch πιστεύ-
ουμε ότι οι άνθρωποι 
είναι το πιο πολύτιμο 
περιουσιακό στοιχείο 
της εταιρείας και ως εκ 
τούτου επενδύουμε στην 
ανάπτυξή τους με συνε-
χή εκπαίδευση και προ-
σφέροντας ευκαιρίες για 
επαγγελματική ανέλιξη, 
Ακόμα, ενισχύουμε τη 
δέσμευσή τους μέσω μιας 
αμφίδρομης και ανοικτής 
επικοινωνίας.  

ΔίακρίσΈίσ 
Λόγω της κουλτούρας 
μας, την οποία περι-
γράψαμε σε συντομία 
πιο πάνω, είμαστε υπο-
ψήφιοι στην κατηγορία 
Best Workplace των IΝ 
Business Awards 2018 
και θεωρούμε πως είναι 
τεράστια επιτυχία για το 
λίγο χρονικό διάστημα 
δραστηριοποίησης της 
εταιρείας στην Κύπρο 
και επιστέγασμα των 
προσπαθειών μας στο 
να είμαστε Employer of 
Choice.

Η κόυλτόυρα 
Η εταιρική κουλτούρα 

και η φιλοσοφία της 
Parimatch εστιάζουν 
στο να κάνει τους 
επαγγελματίες της να 
αισθάνονται πολύτιμοι 
στον ρόλο τους κι αυτό 
έχει σημαντικό αντίκτυ-
πο στην αίσθηση ότι 
ανήκουν στην εταιρεία 
και νιώθουν αξιόλογοι 
για το ποιοι είναι και τι 
μπορούν να παρέχουν.                                                                               
Η Parimatch λοιπόν 
βασίζεται σε αυτές τις 
αρχές και προσφέρει 
ένα φιλικό, δυναμικό και 
μοντέρνο περιβάλλον 
εργασίας παγκοσμίου 
επιπέδου και πολλά προ-
νόμια για να διασφαλίζει 
ότι όλα τα μέλη του προ-
σωπικού παίρνουν την 
εκπλήρωση που χρειάζο-
νται στην εργασία και ερ-
γάζονται για το μέγιστο 
καλό της εταιρείας. Η 
βασική φιλοσοφία πίσω 
από μια εταιρική κουλ-
τούρα όπως αυτή είναι 
ότι δημιουργεί εμπιστο-
σύνη και υψηλά επίπεδα 
παραγωγικότητας.
Επιπλέον, κύριο μέλημά 
μας είναι η δημιουργία 
δυνατών ομάδων εργα-
σίας, όπου θα αξιοποι-
ούνται κατάλληλα και 
πλήρως οι ικανότητες 
των μελών τους σε ένα 
δίκαιο και ευχάριστο 
περιβάλλον εργασίας με 
συνεχή ανατροφοδότηση, 
έτσι ώστε οι εργαζόμενοι 
να γνωρίζουν τη συνολική 

εικόνα και να μπορούν να δε-
σμευτούν περισσότερο στους 
εταιρικούς στόχους. 

τα χαρακτΗρίστίκα  
Ένας εργαζόμενος θα πρέ-
πει να είναι έμπιστος, να 
ξέρει να δουλεύει ομαδικά, 
να έχει πάθος και αποφασι-
στικότητα να πετύχει. Επί-
σης, εννοείται πως σχετική 
εμπειρία στον κλάδο που 
είμαστε και στη θέση εργα-
σίας είναι σίγουρα θετικό, 

όχι όμως ο βασικός πυρήνας 
για να δώσουμε ευκαιρίες ερ-
γοδότησης. 
Έχω ως παράδειγμα την ομά-
δα Ανθρώπινου Δυναμικού της 
Parimatch. Κανένας από τους 
συνεργάτες μου δεν είχε την 
μακροχρόνια εμπειρία στον 
κλάδο, έχουν όμως όλοι τα 
πιο πάνω στοιχεία και είναι 
επαγγελματίες στον τομέα 
Ανθρώπινου Δυναμικού, γι’ 
αυτό και είμαι περήφανη που 
τους έχω στην ομάδα μου.

τα όφΈλΗ 
Το προσωπικό της 
Parimatch απολαμβάνει πολ-
λά ιδιαίτερα οφέλη υψηλού 
επιπέδου όπως: Ίσες ευκαι-
ρίες προσωπικής και επαγ-
γελματικής εκπαίδευσης 
και ανέλιξης, πρόγραμμα 
διαχείρισης ταλέντων και 
σύστημα αξιολόγησης, 
ιατροφαρμακευτική 
κάλυψη, εταιρικές 
εκδηλώσεις, δωρεάν 
καθημερινό γεύμα, δωρεάν 

μαθήματα Αγγλικών και Ρω-
σικών κατά τη διάρκεια των 
εργάσιμων ωρών και ευέλι-
κτο ωράριο.

Η εταιρικΗ κουλτουρα και Η φιλοσοφια τΗσ Parimatch εστιαζουν 

στο να κανει τουσ επαγγελματιεσ τΗσ να 

αισθανονται πολυτιμοι 

στον ρολο τουσ κι αυτο εχει σΗμαντικο αντικτυπο στΗν αισθΗσΗ 

οτι ανΗκουν στΗν εταιρεια και 

νιώθουν αξιολογοι 

για το ποιοι ειναι και τι μπορουν να παρεχουν. 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

Διεύθυνση: Λεωφόρος 28ης 
Οκτωβρίου, 365, Vashiotis 

Seafront, 3ος όροφος,
 3107 Λεμεσός

Τηλέφωνο: 25 360 871
Εmail: hr@parimatch.com.cy

Ιστοσελίδα: 
www.parimatch.com.cy

PARIMATCH 

special 
feature

H parimatch έχει μια αξιόλογη εμπειρία 25 χρόνων 

και είναι μία από τις πιο αναγνωρίσιμες εταιρείες 

στοιχημάτων στην περιοχή των commonwealth of 

Independent states (cIs). λειτουργεί σύμφωνα με 

τις απαιτήσεις των τοπικών αρχών στις χώρες όπου 

δραστηριοποιείται, απασχολώντας περισσότερους από 

1.600 επαγγελματίες. 
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Μαριάννα 
Χατζηαντωνίου, 
Group HR 
Director

Καλοκιαιρινό 
boat party 
Parimatch

PM Xmas 
Oscar Night

Κυνήγι 
θησαυρού 
Parimatch


